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BIMBANGKAH kaum lelaki apabila menyaksikan sektor perkhidmatan kerajaan sekarang 
dikuasai oleh wanita?  

Itu persoalan yang timbul apabila Setiausaha Agung Kongres Kesatuan Pekerja-Pekerja Dalam 
Perkhidmatan Awam (CUEPACS), Ahmad Shah Mohd. Zin mendedahkan bahawa sektor itu telah 
dikuasai oleh golongan wanita.  

Reaksi yang diterima daripada kenyataan itu adalah pelbagai, ada yang melenting dan ada yang 
memandang sinis.  

Soalnya, mengapa soal gender masih terus dibangkitkan ketika golongan wanita di negara ini 
telah banyak mencipta kejayaan.  

Semalam, Setiausaha Suruhanjaya Perkhidmatan Awam (SPA), Datuk Lamien Sawiyo 
menyatakan pendirian yang sama dengan Jabatan Perkhidmatan Awam (JPA) bahawa tiada 
diskriminasi gender berlaku dalam pengambilan kakitangan awam. 

SPA yang mengendalikan 250 skim perjawatan setiap tahun menerima hampir sejuta 
permohonan daripada mereka yang mahu menyertai sektor awam.  

Sudah pasti, suruhanjaya itu menerima maklumat tentang pelbagai latar belakang pemohon 
dan tapisan ketat pasti dilakukan kerana cuma 50,000 kekosongan sahaja yang ada setiap 
tahun.  

''Jadi...kita ikut merit, kalau bagus dan melepasi syarat yang ditetapkan, kita ambil. ''Tiada 
sebarang kuota sama ada lelaki atau perempuan melainkan jawatan itu memerlukan kakitangan 
wanita," katanya. 

Justeru, dominasi kaum wanita dalam sektor kerajaan bukan menjadi suatu perkara yang 
membimbangkan sehingga timbul polemik tentang persoalan gender.  

Dalam dunia moden hari ini, tiada lagi ruang untuk kita katakan bahawa dunia adalah untuk 
lelaki sahaja.  

Proses pemodenan yang antara lain menyentuh soal kebebasan dan keadilan juga memberi 
ruang seluas-luasnya kepada wanita untuk turut sama terlibat dalam apa juga bidang. 



Cuma, penglibatan wanita mungkin tidak perlu sampai ke tahap menyeberang ke orbit wilayah 
hukum dan bidang kuasa lain sehingga akhirnya akan menyebabkan kepincangan sosial. 

Dalam zaman moden dan dengan bilangan ramai serta penguasaan wanita dalam segala sektor, 
ada kemungkinan kekuasaan atau tugas-tugas penting yang selama ini didominasi oleh lelaki 
akan diambil alih oleh wanita. 

Jika lelaki tidak mampu menunjukkan keupayaan dan daya intelektual yang tinggi, suatu hari 
nanti ruang itu akan diambil alih oleh wanita. Inilah yang berlaku sekarang. 

Sektor awam seolah-olah tiada pilihan kerana jika tidak berbuat begitu, pembangunan negara 
dan umat Islam akan terbantut.  

Perkara itu pernah dibangkitkan oleh bekas Perdana Menteri, Tun Dr. Mahathir Mohamad 
dalam Siri Wacana Perdana bertajuk Peranan Wanita dan Belia Dalam Pembangunan Negara 
pada hujung tahun lalu.  

Beliau membayangkan lelaki bakal kehilangan kuasa apabila wanita meningkat maju dalam 
pelbagai bidang.  

''Perubahan kuasa dan autoriti akan berlaku antara dua gender ini, iaitu apabila anda (lelaki) 
membenarkan orang lain (wanita) melakukan tugas anda. 

''Jadi, anda akan bergantung kepada wanita terutama apabila mereka mampu melakukan 
sesuatu dengan lebih baik. Sekarang, kita lihat golongan lelaki tidak lagi mempunyai kebebasan 
dan dalam masa yang sama, mereka tidak ada kelayakan," katanya. 

Katanya, peningkatan golongan lelaki bersikap terlalu bergantung kepada wanita tidak boleh 
dibiarkan terus berlaku.  

''Akan terjadi keadaan di mana wanita (isteri) boleh berkata kepada lelaki, kamu boleh keluar 
dari rumah," katanya. 

Malah ada segelintir orang berfikir, apa guna mereka membuat sesuatu pekerjaan yang orang 
lain boleh melakukan untuk mereka. 

Justeru, inilah yang terjadi apabila negara terpaksa bergantung kepada tenaga kerja asing 
kerana rakyat tempatan 'malu dan segan' untuk bekerja dalam sektor perladangan, pembinaan 
dan perkhidmatan.  

Ketika itu, rakyat bukan sahaja akan hilang kebebasan, malah lambat laun akan 'kehilangan' 
negara sendiri.  

Mahu tidak mahu wanita perlu dilibatkan sama dalam pembangunan negara.  



Dengan jumlah populasi sebanyak 27 juta, Malaysia akan menghadapi masalah produktiviti jika 
tiada penglibatan tenaga kerja wanita.  

Tidak hairanlah ketika Malaysia hanya mempunyai 13 juta penduduk, Dr. Mahathir yang baru 
mengambil alih tampuk kepimpinan negara membuat kejutan apabila mengumumkan negara 
perlu mencapai 70 juta penduduk.  

Meskipun, kini jumlah penduduk negara sudah meningkat sehingga 27 juta, kata Dr. Mahathir, 
beliau tetap menganggap Malaysia adalah sebuah negara yang kecil.  

Justeru, katanya, negara perlu memanfaatkan seluruh rakyat termasuk wanita untuk 
membangunkannya. 

Ini kerana, jika wanita diketepikan, maka jumlah guna tenaga akan terbahagi dua.  

Sebagai pemimpin yang berfikiran jauh, Dr. Mahathir cukup cekap membuat jangkaan masa 
depan berdasarkan statistik. Dan statistik itulah yang menjadi 'bola kristal' untuk meramal masa 
depan.  

''Apabila kita mempunyai 13 juta rakyat dan jika kita asingkan tenaga kerja wanita, jumlahnya 
hanya 6.5 juta.  

''Ketika itu, hanya kira-kira 40 peratus daripada jumlah penduduk boleh bekerja. Jadi, apa akan 
terjadi jika 40 peratus daripada 6.5 juta rakyat sahaja yang boleh bekerja, sebab itu kita bawa 
masuk wanita," katanya mengimbas dasar pentadbirannya dahulu.  

Pentingnya wanita dilibatkan sama dalam pelbagai sektor pekerjaan adalah kerana kemampuan 
dan keupayaan mereka.  

Meskipun masyarakat masih didominasi kaum lelaki, namun sumbangan wanita tidak boleh 
dipandang ringan.  

Hakikatnya, gabungan tenaga kerja lelaki dan wanita mampu memperluaskan pasaran produk 
tempatan dan kuasa beli di peringkat domestik.  

Dengan itu, ekonomi negara dapat dijana lebih cepat ketika kelembapan ekonomi dunia masih 
belum pulih sepenuhnya. 

Apa yang kita lihat hari ini adalah wanita bukan sahaja berjaya menampilkan keupayaan dalam 
pelbagai bidang, malah mampu menunjukkan prestasi yang lebih baik. 

 


